
Digitalisierung, Industrie 4.0, 
Generation X, politische 
Umbrüche, neue Kunden- 
bedürfnisse und Mitbewerber: 
Die rasante Entwicklung der 
Unternehmensumwelt er- 
fordert eine immer höhere 
Agilität in der strategischen 
Ausrichtung eines Unterneh-
mens.  

Erfolgsfaktor
Strategien müssen heute immer wieder 
angepasst, ergänzt und umgebaut wer-
den. Dabei sind Strategien vor allem 
erfolgreich, wenn die Mitarbeitenden  
von Anfang an aktiv eingebunden sind.
Ein einheitliches Vorgehen sowie eine 
gemeinsame Sprache fördert die gemein-
same Umsetzung. Mit der Softwarelösung 
Strategy4KMU entwickeln Sie Ihre Unter-
nehmensstrategie zusammen mit Ihren 
Mitarbeitern und passen diese jederzeit 
den wechselnden Gegebenheiten an.

Schlüsselinhalte
• Setup und Konfiguration
• Ausgangslage
• Erfolgsfaktoren
•  Strategische Optionen
•  Roadmap
•  Businessplan
•  Umsetzung und laufende Anpassung

Ihr Nutzen 
Das zweitägige Seminar Strategy4KMU 
gibt Ihnen das nowendige Rüstzeug zur 
Strategieumsetzung in die Hand:
•  Sie arbeiten an praktischen Beispielen 

und diskutieren die Ergebnisse am 
zweiten Tag mit den Teilnehmenden.

• Mit der Applikation Strategy4KMU erar-
beiten Sie danach Ihre Unternehmens-
strategie zusammen mit Ihren Mitarbei-
tern aus.

• Diese sind dank der konsequenten 
Einbindung in den Strategieprozess 
motiviert, diese erfolgreich umzusetzen.

Teilnehmende
Unternehmer, Geschäftsführer und Füh-
rungskräfte von KMUs, die ihr Unterneh-
men flexibel und erfolgreich in die Zu-
kunft führen wollen. 
(maximale Teilnehmerzahl: 16)

Abschluss
HWZ Academy-Zertifikat  
«Strategie4KMU»

Anerkennung
Auf Wunsch werden ECTS-Kreditpunkte 
angerechnet (mit entsprechendem Leis-
tungsnachweis).

Zulassung
Mindestens drei Jahre Fach- oder Füh-
rungserfahrung.

Daten
Do, 22. September
Do, 24. November 

Dauer
2 Tage (09.00 bis 16.45 Uhr)

Kosten
CHF 2‘100.00

Academy Intensivseminar

Strategy4KMU



Qualitätslabel
Die HWZ ist mit dem Qualitäts-
label «EFQM recognised for 
excellence, 4 star» ausgezeich-
net, das ihr ein sehr hohes 
Mass an Business Excellence 
attestiert.

Recognised for excellence
4 star - 2014

HWZ Career Model
Die laufende Entwicklung der 
persönlichen und fachlichen 
Fähigkeiten ist heute ein fester 
Bestandteil des Berufslebens. 
Die HWZ begleitet Sie auf 
jeder Karrierestufe mit den 
richtigen Aus- und Weiterbil-
dungsprogrammen:  
Bachelor-Studiengänge als 
solide Karrieregrundlage. 
Diplom- und Zertifikatslehr-
gänge für den Erwerb von 
Zusatzqualifikationen in einem 
Fachbereich. Master-Studien-
gänge zur Vertiefung der 
beruflichen Qualifikation und 
persönlichen Kompetenz. Die 
Academy mit Intensiv-Semina-
ren für erfahrene Führungs-
kräfte und Unternehmen.  
Alle setzen die richtigen 
Akzente für Ihren persönli-
chen, beruflichen Erfolg.

Bachelor                          
Academ

y 
 

CA
S/D

AS         
                   Master 

Careerlong  
Learning

«Zusammenkommen ist ein Beginn, 
Zusammenbleiben ist ein Fortschritt, 
Zusammenarbeiten führt zum Erfolg.»

Henry Ford 

 
HWZ Academy
Neustes Know-how in anspruchsvoll-kon-
zentrierter Form: Mit den Intensivsemina-
ren der HWZ Academy holen Sie sich 
genau die Inhalte, die Sie benötigen. 
Anwendungsorientiert, kombinierbar und 
terminlich flexibel. 

Das könnte Sie auch interessieren

Seminarleitung
Ignaz Furger, CEO Furger und Partner AG, 
Trainer HWZ

Individuelles Coaching 
Nach dem Seminar ist auf Wunsch ein 
persönliches Coaching im Umfang von 
einer Stunde inbegriffen.

Studienort
Zürich; Sihlhof (direkt beim HB)

Die HWZ Academy für Unternehmen 
Die HWZ Academy ist für Unternehmen, 
Verbände und öffentliche Verwaltungen 
ein leistungsfähiger und flexibler Weiter-
bildungspartner. Gerne unterbreiten wir 
Ihnen ein Angebot für firmeninterne 
Schulungen in verschiedenen Sprachen 
(D/E/F) und auf Wunsch mit Zertifizierung.

Kontakt
HWZ Hochschule für 
Wirtschaft Zürich
Academy
Lagerstrasse 5, 8021 Zürich
043 322 91 51 
academy@fh-hwz.ch
www.fh-hwz.ch/academy
www.hwz.ch

Patronat

Führung / Leadership
• Going Beyond Leadership 

(2x2 Tage)
• SIB-Führungsseminare 

(1 bis 2 Tage)
• SIB-Leadership-Zertifikat  

(3 x 2 Tage)

Digital Business / Transformation
• Digital Finance kompakt 

(1 Tag)
• Digitale Risiken managen  

(2 Tage)
• Digital Transformation Expertise 

(2x2 Tage)

General Management / BWL-Themen
• Innovationsführung 

(4 Tage)

Methoden- / Selbstkompetenz
• Digital Smarter 

(2 Tage)
• Sprache als Führungsinstrumentent 

(1 Tag)
• Wirksames Auftreten 

(2 Tage) 

CAS General Management 
1 Semester 

Executive MBA General Management 
3 Semester  
(plus 1 Semester für Master-Thesis)


